
  
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสะเดำ 
ที่  379/2562 

เรื่อง  กำรแบ่งงำนและกำรมอบหมำยหน้ำที่ภำยในกองช่ำง 
------------------------------------------------- 

เพ่ือให้การควบคุมภายในกองช่างองค์การบริหารส่วนต าบลสะเดาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  มีประสิทธิภาพ 
และแบ่งงานในหน้าที่รับผิดชอบให้พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างของกองช่างองค์การบริหารส่วนต าบลสะเดา  
ดังต่อไปนี้ 
           มอบหมำยให้ นำยปรีชำ   พันยำ  ต ำแหน่ง  ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง (นักบริหำรงำนช่ำง ระดับต้น)  เลขที่
ต ำแหน่ง  27-3-05-2103-001  เป็นหัวหน้าผู้รับผิดชอบควบคุม 

หน้ำที่และควำมรับผิดชอบหลัก     
ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้าหน่วยงานระดับกองหรือหัวหน้าฝ่าย ที่มีลักษณะงานเกี่ยวกับการวางแผน บริหาร

จัดการ จัดระบบงาน อ านวยการ สั่งราชการ มอบหมาย ก ากับ แนะน า ตรวจสอบ ประเมินผลงาน ตัดสินใจ 
แก้ปัญหาในงานบริหารงานช่างและงานของหน่วยงานที่รับผิดชอบ ซึ่งลักษณะหน้าที่ความรับผิดชอบ และคุณภาพ
ของงานสูงมาก และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่างๆ  ดังนี้   

1. ด้ำนแผนงำน  
    1.1 ร่วมวางแผนงาน/โครงการหรือแผนการปฏิบัติงาน รวมทั้งเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงาน

ด้านงานช่าง งานวิศวกรรมหรืองานสถาปัตยกรรมที่สังกัด เพ่ือเป็นแบบแผนในการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด  

    1.2 ก าหนดแนวทางของงาน/โครงการ รวมทั้งเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงานให้สอดคล้อง
นโยบายและแผนกลยุทธ์ของหน่วยงานที่สังกัด  

    1.3 ติดตามเร่งรัดการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้เป็นไปตามแผนงาน/โครงการหรือแผนการปฏิบัติงาน  
ตลอดจนประเมินผลและรายงานการด าเนินงาน เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงานตามที่
ก าหนดไว้   

2. ด้ำนกำรบริหำร  
    2.1 จัดระบบงานและวิธีการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน  เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติราชการของ

เจ้าหนา้ที่ในหน่วยงานที่รับผิดชอบให้เป็นไปอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด     
    2.2 มอบหมาย ก ากับดูแล ตรวจสอบ ติดตาม ให้ค าแนะน าปรับปรุงแก้ไขในเรื่องต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ

ภารกิจของหน่วยงาน เพ่ือให้การปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนดไว้   
    2.3 พิจารณาอนุมัติ อนุญาตการด าเนินการต่างๆ ตามภารกิจที่หน่วยงานรับผิดชอบ เพ่ือให้บรรลุ

เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนดไว้  
    2.4 ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานหรือองค์กรภาครัฐ เอกชน และบุคคลที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเกิดความ

ร่วมมือหรือบูรณาการงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์และเป็นประโยชน์ต่อประชาชนผู้รับบริการ   
    2.5 ชี้แจงข้อเท็จจริงพิจารณาให้ความเห็นข้อเสนอแนะในที่ประชุมคณะกรรมการและคณะท างานต่างๆ 

ที่ได้รับแต่งตั้ง หรือเวทีเจรจาต่างๆ เพ่ือให้ภารกิจเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และรักษาผลประโยชน์ของราชการ  
3. ด้ำนกำรบริหำรงำนทรัพยำกรบุคคล  
    3.1 จัดระบบงานและอัตราก าลังเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานให้สอดคล้องกับภารกิจ เพ่ือให้ปฏิบัติราชการเกิด

ประสิทธิภาพและความคุ้มค่า   
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   3.2 ติดตามและประเมินผลงานของเจ้าหน้าที่ในบังคับบัญชา เพ่ือให้การปฏิบัติงานสอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์ของหน่วยงานและบรรลุเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนดไว้ 
   3.3 ให้ค าปรึกษาแนะน า ปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ในบังคับบัญชา ให้มี

ความสามารถและสมรรถนะที่เหมาะสมงานที่ปฏิบัติ   
4. ด้ำนบริหำรทรัพยำกรและงบประมำณ  
    4.1 วางแผนการใช้ทรัพยากรและงบประมาณของหน่วยงาน เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบาย พันธกิจ และ

เป็นไปตามเปา้หมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
    4.2 ติดตาม ตรวจสอบการใช้ทรัพยากรและงบประมาณให้เกิดประสิทธิภาพความคุ้มค่าและเป็นไปตาม

เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนดไว้ 
  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องและตามที่ได้รับมอบหมาย ได้แบ่งส่วนราชการภายใน  ออกเป็น 3 งานดังนี้   
1. งำนก่อสร้ำง    
    มอบหมำยให้ นำยปรีชำ  พันยำ  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง (นักบริหำรงำนช่ำง ระดับต้น)  

เลขที่ต ำแหน่ง  27-3-05-2103-001 เป็นผู้รับผิดชอบ โดยมี  นำยวรรณะ  โสมศรีแก้ว  ต ำแหน่ง นำยช่ำง
โยธำปฏิบัติงำน เลขที่ต ำแหน่ง 27-3-05-4701-001 เป็นเจ้ำหน้ำที่  โดยมีรายละเอียดของงานและการ
ปฏิบัติงาน  ดังนี้ 
      1.  งานก่อสร้างและบูรณะถนน งานก่อสร้างและบูรณะสะพาน งานก่อสร้าง งานปรับปรุง บูรณะและ
ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างสาธารณะ               
      2.  งานเกี่ยวกับแผนงานการปฏิบัติงาน  ด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล  การรวบรวมการประวัติ  ติดตาม
ควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องกล  การควบคุมและการบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ  งานเกี่ยวกับแผนงาน
การเก็บรักษา  การเบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์          
      3.  การส ารวจ  ออกแบบ  การจัดท าข้อมูลด้านวิศวกรรม  การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ  งาน
ออกแบบและเขียนแบบ  การตรวจสอบการก่อสร้างงานควบคุมอาคารให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่ง
การต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง                                                                  
     4.  งานส ารวจ  ออกแบบ เขียนแบบต่างๆ งานการก่อสร้างโดยได้รับอนุญาต  ตาม พ.ร.บ. ควบคุมอาคาร 
พ.ศ.2522 แก้ไขเพ่ิมเติมฯ ตลอดจนกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง การขุดดิน ถมดิน ตาม พ.ร.บ. ขุดดินและถมดิน รวม
ตลอดถึง เรื่องร้องเรียนและเรื่องอ่ืนๆ ในพ้ืนที่         
     5. ปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เกี่ยวของหรือไดรับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

 2. งำนออกแบบและควบคุมอำคำร 
   มอบหมำยให้ นำยปรีชำ  พันยำ  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง (นักบริหำรงำนช่ำง ระดับต้น)  เลขที่

ต ำแหน่ง  27-3-05-2103-001 เป็นผู้รับผิดชอบ โดยมี นำยวรรณะ โสมศรีแก้ว  ต ำแหน่ง นำยช่ำงโยธำ
ปฏิบัติงำน เลขที่ต ำแหน่ง 27-3-05-4701-001 เป็นเจ้ำหน้ำที่  โดยมีรายละเอียดของงานและการปฏิบัติงาน  ดังนี้ 

     1. งานวิศวกรรม  การประมาณราคา  ร่วมพิจารณาก าหนดวางแผนงบประมาณ 
     2. งานประเมินราคา งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
     3. งานบริการข้อมูล  และหลักเกณฑ์ต่างๆ 
     4. ส ารวจแผนที่ การก าหนด/การวางผังพัฒนาเมือง  งานควบคุมทางผังเมือง 
     5. งานจัดรูปที่ดินและฟ้ืนฟูเมือง ก าหนดแนวเขตท่ีสาธารณะเพื่อขอการครองสิทธิ์ในที่สาธารณะ การบุก

รุกที่ดินในที่สาธารณะร่วมกับส านักงานท่ีดินฯ 
    6. การตรวจสอบการขอใช้ที่สาธารณะการครองสิทธิ์ในที่สาธารณะ ขออนุญาตเชื่อมทางสาธารณะ  การ

ด าเนินคดีกับผู้บุกรุกที่สาธารณะ การดูแลตรวจสอบรักษาที่สาธารณะ/สิ่งสาธารณูปการ เช่น ถนน ทางเท้า คันดิน 
สะพาน ท่อระบายน้ า 

    7. ปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เกี่ยวของหรือไดรับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
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3. งำนประสำนสำธำรณูปโภค 
     มอบหมำยให้ นำยปรีชำ  พันยำ  ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง (นักบริหำรงำนช่ำง ระดับต้น)  

เลขที่ต ำแหน่ง  27-3-05-2103-001 เป็นผู้รับผิดชอบ โดยมี  นำยวรรณะ  โสมศรีแก้ว  ต ำแหน่ง นำยช่ำง
โยธำปฏิบัติงำน เลขที่ต ำแหน่ง 27-3-05-4701-001 เป็นเจ้ำหน้ำที่  โดยมีรายละเอียดของงานและการ
ปฏิบัติงาน  ดังนี้ 

     1. งานไฟฟ้าสาธารณะ  งานประสานสาธารณูปโภคและกิจการประปา  งานประปา 
     2. งานระบายน้ า แก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง การบ ารุงรักษาคู คลอง  ท่อระบายน้ า  ท าการส ารวจพื้นที่และ 

โครงการป้องกันน้ าท่วมขัง 
     3. จัดท าแผนโครงการบ ารุงรักษาคู คลองสาธารณะ  แผนโครงการล้างท่อระบายน้ าและแผนการดูแล 

บ ารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องสูบน้ า  อุปกรณ์เกี่ยวกับการระบายน้ าให้มีความพร้อมที่จะใช้ในการปฏิบัติงาน  
ตลอดจนการแก้ไขเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับปัญหาน้ าท่วมขัง  การระบายน้ าและจัดตั้งงบประมาณ ขุดลอก คูคลอง  คูน้ า 
สร้างเข่ือน สร้างท านบ เป็นต้น  

     4. งานส ารวจ  ออกแบบ เขียนแบบต่างๆ งานการก่อสร้าง โดยได้รับอนุญาต  ตาม พ.ร.บ. ควบคุม
อาคาร พ.ศ.2522  แก้ไขเพ่ิมเติมฯ  ตลอดจนกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง การขุดดิน-ถมดินตาม พ.ร.บ. ขุดดินถมดิน 

     5. ปฏิบัติหนาทีอ่ื่นที่เกี่ยวของหรือไดรับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

นำยสุภวัตน์   แจ่มใส  พนักงำนจ้ำงทั่วไป ต ำแหน่ง คนงำนทั่วไป (ไปช่วยปฏิบัติรำชกำรส ำนักปลัด) มี
หน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
     1.  ช่วยปฏิบัติงานส ารวจต่างๆเกี่ยวกับงานช่างโยธา 
     2.  ช่วยซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ เครื่องมือเครื่องใช้และอุปกรณ์ในการส ารวจ 

     3.  ปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เกี่ยวของหรือไดรับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

นำยเดช  โสมวิเศษ  พนักงำนจ้ำงทั่วไป  ต ำแหน่ง คนงำนทั่วไป  (ไปช่วยปฏิบัติรำชกำรส ำนักปลัด) มี
หน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
     1.  ช่วยปฏิบัติงานส ารวจต่างๆเกี่ยวกับงานช่างโยธา 
     2.  ช่วยซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ เครื่องมือเครื่องใช้และอุปกรณ์ในการส ารวจ 

     3.  ปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เกี่ยวของหรือไดรับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

นำยชัยภัทร  โสมวิเศษ พนักงำนจ้ำงท่ัวไป ต ำแหน่ง คนงำนทั่วไป (สังกัดส ำนักปลัด อบต.) มีหน้าที่ความ
รับผิดชอบดังนี้ 
     1.  ช่วยปฏิบัติงานส ารวจต่างๆเกี่ยวกับงานช่างโยธา 
     2.  ช่วยซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ เครื่องมือเครื่องใช้และอุปกรณ์ในการส ารวจ 

     3.  ปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เกี่ยวของหรือไดรับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
 

 โดยให้ทุกงานด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย  หากมีข้อขัดข้องหรืออุปสรรคในการท างานให้แจ้งให้
ผู้อ านวยการกองช่างในขั้นต้นก่อนเพื่อด าเนินการแก้ไข  และรายงานให้ผู้บังคับบัญชาชั้นเหนือขึ้นไปทราบต่อไป 
   

ทั้งนี้   ตั้งแต่ วันที่  1  เดือนตุลาคม พ.ศ.  2562 เป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่   1  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2562 
 
 
                                              (นายสมศักดิ์   ทะนวนรัมย์) 
                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสะเดา 


