
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสะเดา 
เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานตามแนวปฏิบัติการป้องกันและปรามการทุจริต 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเดา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

……………………………………….. 

 ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลสะเดา ได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันและปรามการทุจริต 
ประจ าปี (พ.ศ. ๒๕66-๒๕70) เพ่ือใช้เป็นกรอบการด าเนินงานด้านการป้องกันและปรามการทุจริตในองค์กร 
เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาบุคลากรให้มีจิตส านึกในการต่อต้านการทุจริตและเพ่ือให้การบริหารราชการ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล เป็นด้วยความโปร่งใสตรวจสอบได้ 

 ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลสะเดา ได้ด าเนินงานตามแนวปฏิบัติการป้องกันและปรามการ
ทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายงานผลการด าเนินงานตามแนว
ปฏิบัติการป้องกันและปรามการทุจริตขององค์ก ารบริหารส่วนต าบลสะเดา ประจ าปี  พ.ศ. 2566  
รายละเอียดผลการด าเนินงานตามเอกสารที่แนบท้ายประกาศนี้  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
  

ประกาศ  ณ  วันที่  29  เดือนธันวาคม พ.ศ. 2566 

                        

                        (นายจงรักษ์  เกษมสุขอ าไพ) 
                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสะเดา 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะเดา พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 10,000.00 0.00

2 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 20,000.00 0.00

3 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วนตำบลสะเดา 1 10,000.00 0.00

4
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ

ื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
1 10,000.00 10,000.00

5
มาตรการ

"ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลสะเดา"
1 0.00 0.00

6 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 10,000.00 0.00

7 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

8 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะเดา พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

องค์การบริหารส่วนตำบลสะเดาด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยก

ระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00

10 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

11 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 10,000.00 4,140.00

12 โครงการประชุมสภาสัญจร 3 10,000.00 0.00

13 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลสะเดา 4 0.00 0.00

14 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

15 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 29 เมษายน 2567

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายบัณฑิต หลอดทอง ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



ปัญหา อุปสรรค

1. การปลูกจิตสำนึกของคนเป็นเรื่องละเอียดอ่อนต้องใช้กระบวนการให้ความรู้กระตุ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้องอาศัยระยะเวลาในการกล่อมเกลาทำให้ผลลการดำเนินงานเป็นรูปธรรมไม่ชัดเจน 2.

ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจบทบาทในการตรวจสอบ โดยเห็นว่าการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นหน้าที่ของภาครัฐเท่านั้น 3. บุคคลากรในหน่ายงานบางส่วนไม่ให้ความสนใจ และไม่เล็งเห็นกับความสำคัญของตัวชี้วัด 4.

ฝ่ายบริหาร สภาท้องถิ่น ไม่เห็นความสำคัญ กิจกรรม โครงการด้านการปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต

ข้อเสนอแนะ

1. ควรปลูกจิตสำนึก ปลูกฝังให้บุคลากรรวมทั้งคณะผู้บริหาร และ ส.อบต. ให้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่ให้กระทำการทุจริตและประพฤติมีชอบในทุกกรณี 2. ควรพัฒนาระบบและช่องทางการป้องกันการทุจริตในภาครัฐมากขึ้น 3.

ควรมีการกำหนดมาตรการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการตรวจสอบ กระบวนการทำงายของภาครัฐเพื่อให้เกิด ความโปร่งใสมากยิ่ง

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 15 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 14 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 1 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 14,140.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 17.68

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ น้อย ร้อยละ 40.00


